
Утверждены новые нормы переноски и передвижения тяжестей 

несовершеннолетними работниками  
 

В силу положений ст. 265 ТК РФ запрещаются переноска и передвижение 

работниками в возрасте до 18 лет тяжестей, превышающих установленные для них 

предельные нормы.  

Перечень работ, на которых запрещается применение труда работников в 

возрасте до 18 лет, а также предельные нормы тяжестей утверждаются 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере труда,  

с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений.  

В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации (Минтруда России) от 10.06.2025 № 369н утверждены 

Предельные нормы переноски и передвижения тяжестей работниками в возрасте до 

восемнадцати лет.  

С 1 марта 2026 года постоянно в течение рабочей смены юноши  

• 14 и 15 лет смогут вручную поднимать и перемещать груз весом 

максимум 3 кг,  

• 16 и 17 лет – 4 кг.  

Для девушек эти нормы на 1 кг ниже.  

Ограничения установлены с учетом массы тары и упаковки.  

Положения указанного приказа действуют до 01.03.2032.  

 
 

 


